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B NTERVIEWS

O.I.M. mee geevolueerd op de

Nype van de logistiek

ALEX VAN BREENDAM
TRI-VIZOR

“De term O.T.M. dekt niet volledig de la-
ding meer aangezien zij veel meer doen
dan enkel de traffic managers ondersteu-
nen. Die functie in het bedrijf is verscho-
ven naar supply chain manager die een
brede waaier van activiteiten heeft.

Toen ik directeur was bij het Vlaams Insti-
tuut voor de Logistiek kwam ik vrij vaak
met hen in contact en is onze samenwer-
king altijd heel vlot verlopen. Zij had-
den inzake bundeling heel overtuigende
ideeén. Zodanig zelfs dat we elkaar terug-
gevonden hebben in het kader van Tri-
Vizor, de eerste neutrale ketenregisseur
die ik eind 2008 oprichtte met 2 partners.
O.T.M. staat heel sterk voor die gedachte
en probeert — net als wij — die opdracht
ingang te laten vinden bij bedrijven.

Ik stel eveneens vast dat hun stem mee
geévolueerd is met de hype van de logis-

tiek in Vlaanderen. Zij zijn steeds nadruk-
kelijker aanwezig op workshops of op
seminaries en proberen ook bedrijven te
overtuigen dat innovatie noodzakelijk is.
Het project ‘“Topcoaches voor toptalent’
waarbij laatstejaarsstudenten Logistiek
Management begeleid worden door een
coach van een bedrijf is daarvan een voor-
beeld. De voorbije jaren is logistiek heel
sexy geworden, men ziet dat organisaties
logistiek hoog in het vaandel dragen.

Als ik vooruitkijk denk ik wel dat O.T.M.
nog een weg af te leggen heeft om de echte
stem van de verladers te vertegenwoordi-
gen. Hierbij zullen ze verder professiona-
liseren en hun organisatie structureel ster-
ker maken. De functie van supply chain
manager komt ook hoger in de organisatie
waardoor de behoefte aan een vaste struc-
tuur alleen maar kan toenemen.”
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